Stjornun
Matspéattur

Adgerdir til Timarammi Vidmio um arangur

umboOta

Markmid med umbG6tum Endurmat Hvernig

/hvenar

Stjornandinn = Studningur vid Fundad med 2024-5 Sjalfsmatsskyrsla haust 25  Mannaudskdnnun Rvk  Skélastjornendur
sem leidtogi = stjornendur i starfi Sigridi

Indridadottur

radgjafa
Stjornun Styrkja stjornun, dreifa Tryggja 2024-1015 Vor 2026 Ad nemendur, Skolastjori
stofnunar alagi og skyra verkferla markvisst foreldrar og

starfsmenn finni
pjonustuna batna.

upplysingateymi
milli stjérnenda.

og verkaskiptingu
stjérnenda

Fundad Foreldrakfnnun/
reglulega. Mannaudskdnnun
RVK/
Skolapdls.

Nam og kennsla

Matspattur Teekifeeri til umbota  Hvada adgerdir Timarammi Hvernig /hvenzer Vidmid um
malt arangur
Kennsluhzttir Auka fj6lbreytni i Markvissar unnid med 2024-25 Starfsmannaviotol. Fleiri Kennarar
kennsluhattum enn  leidsagnarnam. Mat & kennslustundir L
L Skolastjornendur
frekar kennslustundum metnar géoar.
G®di kennslu | slenska annad mal  Tryggja ad nemendur med = 2024-5 Kennsluskrar, Framfarir Kennarar
annad mal hafi namsefni namsmat. nemenda metnar L,
. C . Skolastjornendur
vio hzefi, njéti studnings




og ad allir kennarar njéti
simenntunar a svidi
innflytjendakennslu.
islenskunam innflytjenda i
Austurbaejarskdla parf ad
vera sameiginlegt verkefni
allra sem med
nemendunum starfa.
Unnid samkvaemt
haefnividmidum,
hafnisvidum og
hafnirommum msr.

markvisst fyrir og
eftir ihlutun.

Innra mat
Matspattur

Teekifeeri til umbota Hvada Timarammi

adgerdir

Hvernig /hvengr
malt

Viomid um arangur Abyrgd

Matsteymi Aukin virkni matsteymis Tryggja par  2024-5 Ger0 grein fyrir starfi | Ad fleiri komi ad matinu | Skolastjérnendur.
ao reglulega teymisins i
sé fundad i sjalfsmatsskyrslu
matsteymi skolans.
Skélabragur

Matspéattur

‘ Samskipti

Teekifeeri til
umbOGta

Gefa parf gaum ad
samskiptum jafnt

Hvada adgerdir Timarammi

Innleiding heillaspora | 2024-26

Hvernig /hvenzr
meelt

Vor 2025 Skdlapuls

Vidmid um arangur Abyrgd

Heekkun i skélapulsi Skolastjérnendur.




Mannaudsmal

samskiptum
nemenda a milli,
nemenda vid
starfsmenn,
starfsfolks vid
nemendur og
starfsfélks i milli.

Vinna bug a einelti
medal
starfsmanna.

Svo ad pad megi
takast er mikilvaegt
a0 starfsmenn sem
upplifa einelti gefi
sig fram og vilji
vinna med malid

Markviss vinna med 2024-25
starfsmannahdpinn Ut

fra heillasporum. Reett

opinskatt um

samskipti, mOrk og
endurgjafarmenningu.

Vor 2025

MannaudskOnnun RVK.
Ekkert einelti

Allir starfsmenn



